               院（系）2012年度教师个人工作量登记表
	姓   名
	
	专业技术职务
	

	岗位类型
	
	岗位等级
	

	教学

工作量

（包括本科生和研究生的理论课、实验课、实习课和专题课）
	学年
	课程名称
	授课班级及人数
	学时数

	
	上

半

年
	1. 
	
	

	
	
	2. 
	
	

	
	
	3. 
	
	

	
	
	4. 
	
	

	
	下

半

年
	1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	3.
	
	

	
	
	4.
	
	

	
	合计
	（门）
	               (学时)

	发

表

论

著
	类 别
	数量（篇或部）
	备注

	
	SCI、EI、SSCI、AHCI
	
	论文只填第一作者或通讯作者

	
	A类
	
	

	
	B类
	
	

	
	教材或著作
	
	

	可支配经费
	1.年实际到位经费
	（万元）
	合同经费必须要有合同或者是课题主持人书面认定可以使用的经费。

	
	2.合同经费
	（万元）
	

	
	合计
	         （万元）
	

	指导

学生
	本科生
	    (名)
	硕士生
	    (名)
	博士生
	   (名)

	专利、品种、省部级奖励等级及排名等
	

	基层部门审核意见
部门负责人：                      年    月     日


备注：1.岗位类型分为“教学为主型、教学科研型、科型为主型和科研推广型”，个人填写时请认真参阅岗位职责，根据自身情况慎重选择对应岗位。
      2.指导学生数是指2012年指导本科生和招收研究生的人数。

